
 

 

The St. Thomas More Collegiate  

Hall of Fame  

Call For Nominations 

The Hall of Fame was founded to honour the alumni, staff and friends of St. Thomas More Collegiate who 
exemplify what it means to be a “Knight” through their personal achievements and/or service to STMC.  They 
represent what is best in the STMC community, and offer our present‐day Knights both pride in our past and 
inspiration for their future.   

The next slate of Hall of Fame inductees will be selected in September 2010, and formally inducted at STM’s 
50th Anniversary Celebration in November 2010.  Nominations must be received no later than Monday, 
September 6, 2010 at 5:00pm.  Anyone can nominate someone for consideration.  To submit a nomination, 
please review the selection criteria, complete the form, and send with any supporting documentation by mail or 
email to: 

Attn: Hank Bouwman, Alumni Relations Officer 
Saint Thomas More Collegiate Foundation 
7450 12th Avenue, Burnaby, BC  V3N 2K1 
hank.bouwman@stmc.bc.ca  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

Criteria 
1.   The nominee may be a former student, a former staff member, or a friend (parents, past 

parents, supporters) of Saint Thomas More Collegiate.  

For former students, and under normal circumstances, a period of five (5) years must have 
elapsed between graduation and nomination for induction.  For staff, under normal 
circumstances, a period of five (5) years must have elapsed between their retirement or 
departure from STM and induction.  Candidates may be nominated and inducted 
posthumously. 

2.   Candidates must be nominated on the official nominating form. 

3.   Candidates must have: 

• Made a significant and recognized contribution to society or their profession, OR  

• Been recognized for outstanding performance in Fine Arts/Applied Skills, Athletics, 
Government or Public Service, OR  

• Advanced the cause of Education, Science or Medicine through practice and/or 
research, OR  

• Been recognized for other outstanding achievements, accomplishments, contributions 
or acts that have had a profound and positive effect.  

For details on the selection committee and process, visit http://www.stmc.bc.ca/alumni/hall/ 
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